Bilag 1: Sadan placerer din kommune sig

Ufagleert social- og sundhedspersonale pa det kommunale ldreomrade

et teg S
e

Indenrigs- og

II Sundhedsministeriets

alin BENCHMARKINGENHED




Publikationen kan hentes pa hjemmesiden for
Indenrigs- og Sundhedsministeriets Benchmarkingenhed:
www.benchmark.dk

Henvendelse om publikationen kan ske til kontaktpersonen
pa analysen, som fremgar af hjemmesiden.



LaeSeVEJLedning .....oueieiei e 5

AlbettSIund KOMIMUNE ...oviiieiieiriricietcircicietetriete ettt ettt sttt senene 6
AlLLOd ICOMUTIUNE «.ovrineiiriicietetrtciet sttt ettt ettt sttt sttt ettt senene 7
ASSENS FCOMUITIUNE 1.ttt bbbttt ettt senene 8
Ballerup KOMMUNE ......ocviiiciiciccec ettt saens 9
Billund KOMIMUNE ..cueeveiriieriereiricieieireceieietreteeenseeieiereeseseeesessesesseesessestecsessesessassessentsssessseneeesessences 10
Bornholms KOMMUNE ..ottt sttt sttt sttt 11
Brondby KOMMUIIE ..o sse s 12
Bronderslev KOMMUNE ...ttt ettt et senees 13
Dragor KOmMMUNE.....cic s 14
Egedal KOMMUNE. ..ot 15
Esbjerg KOMMUNE .....c.viiiiiciiciicrei e 16
Fano KOMIMUNE......ccoviiiiiccetrectne ettt sttt ettt ses 17
FaviskOv KKOMIMUIE ...oveviuiiiiiiiiieicicieietciceictcictctcetetetetetete ettt b bbb bbb bene 18
Faxe KOMMUIIE ..ottt e e e nenene 19
Fredensbotrg KOMIMUINE ... 20
Fredeficia KOMMIUNE ..ottt sesteebesseseseiesetseseaesessesessaesessenesesesssnescsesessences 21
Frederiksberg KOMMUNE ..o 22
Fredetikshavn KOMMUNE c.c.cviiieiieiiceeisneie ettt 23
Fredetikssund KOMMUNE. ....c.oviiiieiricieieeee ettt 24
Fureso KKOMMUNE ..ot e nene 25
Faaborg-Midtfyn KOmMMUNE.......cccviirieiicirieirceceicieieceiee e 26
Gentofte KOMMUNEC......cciiicicicece ettt n s 27
Gladsaxe KOMIMUNE ...ttt seses 28
Glostrup KOMMUNE......c.iiiiiiiiii s sees 29
GIEVE KOMMUNE ...ttt bbb bbb bbb bbb b nene 30
GIIbSKOV KKOMUITIUNE ..ttt ettt seseae et ess e sestae et se s bt nenesesesen 31
Guldborgsund KOMIMUNE......c.ieuieiiciicrice ettt ssaens 32
Haderslev KOMMUNE....c.viieiiiicieiceieiteeeee sttt en sttt e s s sseneas 33
HalsNaes KOMMUINIC ....voviieiieieiiicieicieteeteeneecee ettt s et s et nseneas 34
Hedensted KOMMUIE. ...ttt seseeebetstsessbe et sesesebessesesssebessenesesesessesesesesssnces 35
HelsSingor KOMMUDNE ..ot b 36

L0 (v e 0'0V 0 110 o =T SRSR 37



Herning KOMMUNE ... 38

Hillerod KOMIMIUNE c...cvoviieiiereiriiecierriecienetresteeeneceeieeesesteesensesesseesessestacsessesessaesessestassesssesceesessences 39
Hjorring KOMMUNE ..ot 40
HOIbEk KOMIMUNE ...ttt sttt ettt sttt sttt sesese et enens 41
HolStebro KOMMUNE.....oviiieieiriicierriccieieireteeienseceeie et essestaesesseseasaesessestasseseneneeesessenees 42
Horsens KOMMUINE ..o e e e nene 43
Hvidovee KOMMUNE ..ottt essestaeessesessaenessesesssesensessessesseneas 44
Hoje-Taastrup KOMMUNE .......cviiiiiiiiiissssss s sssanns 45
Horsholm KOMIMUNE ..ottt bbb bbb bbb bbb bbb b sene 46
Tkast-Brande KOMMUNE .....cccvriieiriricieirr ettt sttt enees 47
ISho] KOMMUNE.....c.iiiiiiiciicici e 48
Jammerbugt KOMMUNE......ociiiieiiieieccce e 49
Kalundborg KOMMUNE .....viiiiiiiiiii s ssssse s 50
Kerteminde KOMIMUNE......ccoeririieeiririeieteirtieieetseeie ettt ettt b et ese et seenens 51
Kolding KOMMUNE ....c.cuiiiiiiiiiiiii s sas s 52
Kobenhavns KOMIMUNE c..c.ccuieiceireceereceeeisereeeeeseseeeiesseseseieseesesseesessesessaesessestessesssseseeesessences 53
Koge KOMMUNE ... 54
Langeland KOMIMUINIE ......vcuiiiiiiceicce et 55
Lejre KOMMUNE ...ttt 56
Lemvig KOMMUNE ..o ssne 57
Lolland KOMIMUDNE c.cucvevririeeiereiriiieieirineicieietnesteeiesseseeeieseesesteesessesesseesessesteesessesessaesessenssesessssescsesessances 58
Lyngby-Taarbaek KOMMUNE ... 59
LSO IKOMMUIIE ...t e e sene 60
Mariagerfjord KOMMUNE ..o nes 61
Middelfart IKOMIMUNE ....cvevviieeieieiriicieteereieie ettt sttt ettt bbbt senees 62
MOrs@ KOMMUNE ..ot 63
Notrddjurs KOMMUDNE ..ottt st seeaes 64
Notrdfyns KOMMUNE......oviueviieeiieiieeeeie ettt seeae 65
NYbOLg KOMMUNE ....ouiiiiiiiiiiii s 66
NaStved KOMMUNE ..ttt ettt ssenas 67
Oddetr KOMMUNE ...vovieiieieiiieciereiritieetrece ettt e s sttt ses e senes 68
Odense KOMITIUNE ...cvvuiveieiriieeieirinecieiereciete ettt sttt et sestae bt sesesesesessenesesessen 69
Odsherfed KOMIMUNE.....covieieirinieiereteiennctie ettt seseae et sesese b etseseae bt sesessaesessensaesesen 70
Randers KOMUITIUNE c..vviieeieiririicicirnccietenecictesecieie ettt esess bbb sesese et aesesebessanens 71
Rebild KOMMUNE ..ottt e sesest s ssestae e sensessaesesseneas 72
Ringkebing-Skjern KomMmuUNE.........ccviiiiiiiiiiiiiicrcc e 73

Ringsted KOMIMUNE .....vucuieciiciiciecreeiee et senae 74



RO 1 Fa [l Y 0 Vs s 18 T LU 75

Rudersdal KOMMUNE ...ttt sessesessaenesseseaeseseneseessesseneas 76
ROAOVIE ICOMUTIUNIE ...ttt bttt sttt ettt eneae 77
SAMSO KOMIMUNE ...ttt bbb e bbb bbb b bene 78
SHlkebOorg KKOMMUINIE .....cucvieiiiiiei s 79
Skanderborg KOMMUIIE ......c.viiiiiiiicirc s 80
SKIVE KOMMUINIE ..ttt ee et n st essestaesensesestaesessesesssesenseneaesesseneas 81
Slagelse KOMMUNE .....c.ciiiiiiiiictcc st 82
SOIBA IKOMUITIUNE 1.ttt bttt ettt b et enens 83
SOLO KKOMIMUIE ..ttt bbb bbb bbb bbb bbb bene 84
StevNS KOMIMUINE ....viiiiiiiicicceeeeeeeeee e e e e e e e e e nene 85
Struer KOMIMUNE ...cveveiieiiieieieieeieeeeieieteee e e e s s nene 86
Svendborg KOMMUNE. ..o 87
Syddjurs KOMMUINE......ciiiiiiiiiii s 88
Sonderborg KOMMUNE ..o 89
Thisted KOMIMUNE c..cuevriieiieieiriicieinccierneteieretieierse et sessestseseseesessaesessesesssessasessaesessentacse 90
TONdEl KKOMUMUNE. ..ttt ettt eseae ettt seseae b s asestaebetsentasseseasesssesessentacsen 91
TANDY KOMIMUNE ..ottt 92
Vallensbaek KOMIMUNE......ciiiiiiiiiiiiiiittcececici ettt ettt eaen 93
Varde KOMMUNE ...c.ouevieiiiiiiiiiiiiciciticicicci ittt ettt ettt ettt e eaes 94
Vejen KOMMUNE ... 95
Vejle KOMMUINC ..ottt 96
Vesthimmerlands KOMIMUNE.....ccerieeirniereieneieisineeieietreteesenseseseseseesestaesessestessessesesssesessensacses 97
Vibotrg KOMIMUNE ..o sae 98
Vordingborg KOmMMUNE......ccccviiiiiiiiiii s ssnes 99
ZE10 KOMMIUDNE ...t e e sene 100
Aabenraa KOMUIMIUNE .c.cueveveiriieeieirircieienecieie sttt ses bt sees ettt saese oo ssentaeies 101
AAIDOLZ KOMIMUNE ..ottt eae 102

AQThUS KOMIMIUNE c..oovvviieececeeececeeece ettt ettt ettt stenseneesseseessensensensensensensensensensenes 103



Lasevejledning

| dette bilag preesenteres seks figurer for hver enkelt kommune. Generelt er tallene bag figurerne i
dette bilag afgreenset pa samme made som i hovedrapporten. | bilag 3: "Metode” er afgreensninger
og definitioner beskrevet naermere. Tallene bag figurerne kan findes pa tabelform pa
kommuneniveau i bilag 2: "Kommunespecifikke naggletal”.

Tal baseret pa mindre end 5 individer vises ikke i figurerne af diskretionshensyn. Derfor er nogle
eller dele af nogle figurer tomme. Bemeerk at akserne varierer pa tveers af figurerne og de enkelte
kommuners figurer.

Figur 1: Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet opgjort i antal ansatte i 2018
og 2022

| figuren vises andelen af ufagleerte blandt social- og sundhedspersonalet pa det kommunale
eeldreomrade i 2018 og i 2022 i pct. opgjort i antal ansatte. | denne figur teeller alle ansatte altsa lige
meget uafheengigt af arbejdstid. Tallene for den enkelte kommune holdes op imod
landsgennemsnittet.

Figur 2: Andel ufaglaerte blandt social- og sundhedspersonalet opgjort i fuldtidspersoner i
2018 og 2022

| figur 2 fremgar andelen af ufagleerte blandt social- og sundhedspersonalet pa det kommunale
eeldreomrade i 2018 og i 2022 i pct. opgjort i antal fuldtidspersoner. | denne figur er hver enkelt
ansat altsa vaegtet efter beskeeftigelsesgrad, hvor fuldtidspersoner vaegter med én. Tallene for den
enkelte kommune holdes op imod landsgennemsnittet.

Figur 3: Andel ufaglaerte blandt social- og sundhedspersonalet i forskellige aldersgrupper i
2022

| figur 3 vises andelen af ufaglaerte i forskellige aldersgrupper blandt social- og sundhedspersonalet
pa det kommunale aeldreomrade i 2022 i pct. opgjort i antal ansatte. De ansatte er inddelt i tre
grupper: Under 30 ar, 30 til 49 ar og 50 ar eller derover. Tallene for den enkelte kommune holdes
op imod landsgennemsnittet.

Figur 4: Andel ufaglaerte blandt social- og sundhedspersonalet med forskellig
aflenningsform i 2022

| figuren fremgar andelen af ufagleerte blandt social- og sundhedspersonalet med forskellige
aflenningsform i 2022 i pct. opgjort i antal ansatte. Der skelnes mellem manedslgnnede og
timelgnnede. Tallene for den enkelte kommune holdes op imod landsgennemsnittet.

Figur 5: Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonalet med forskelligt arbejdssted i
2022

| figur 5 vises andelen af ufagleerte blandt social- og sundhedspersonalet med forskellige
aflgnningsformer i 2022 i pct. opgjort i antal ansatte. Der skelnes mellem ansatte i hjemmepleje og
pé plejeboligomradet. Ansatte pa de gvrige omrader pa det kommunale seldreomrade indgar ikke i
figuren. Tallene for den enkelte kommune holdes op imod landsgennemsnittet.

Figur 6: Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og sundhedspersonale i 2022

Figur 6 viser den sociogkonomiske profil for det ufagleerte social- og sundhedspersonale pa det
kommunale eldreomrade i 2022. Den sociogkonomiske profil bestar af gennemsnitlig alder
andelen kvinder, andel indvandrere og efterkommere, andel under uddannelse, andel med et
hgjere uddannelsesniveau end grundskolen samt andelen af de ufagleerte, der har veeret ledige
indenfor de seneste 3 ar. Alle de indikatorer der indgar i den sociogkonomiske profil males i pct. pa
naer gennemsnitsalderen, som er opgjort i ar. Figuren har en skala fra 0 til 100.



Albertslund Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
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Pct. Pct.
40 40
30 30
20 20
10 10
0 0
2018 2022

= Albertslund Kommune u Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
40 40
30 30
20 20
10 t-: )
0 0
2018 2022

= Albertslund Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0
Under 30 ar 30 til 49 ar 50 ar eller

derover

= Albertslund Kommune ® Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0

Manedslgnnede Timelgnnede

= Albertslund Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022

Pct. Pct.
50 50
40 40
30 30
20 20
10 10
0 0
Hjemmeplejen Plejebolig
= Albertslund Kommune ® Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022
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Assens Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
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Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor
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Andel med
uddannelse hgjere
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Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Brgndby Kommune = e = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Bronderslev Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022
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Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Brgnderslev Kommune == == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Drageor Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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= Drager Kommune = Landsgennemsnit
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m Drager Kommune = L andsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
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Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Drager Kommune = == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Egedal Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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= Egedal Kommune = L andsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
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de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Egedal Kommune = == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Esbjerg Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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m Esbjerg Kommune = L andsgennemsnit
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= Esbjerg Kommune
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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derover

= Esbjerg Kommune = Landsgennemsnit
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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= Esbjerg Kommune = Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
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Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Esbjerg Kommune = == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Fano Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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= Fang Kommune ® | andsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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= Fang Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Pct. Pct.
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
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de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Fang Kommune = == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Favrskov Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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= Favrskov Kommune ® Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
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Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Favrskov Kommune = e = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Faxe Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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= Faxe Kommune ® L andsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
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de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Faxe Kommune = e = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Fredensborg Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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= Fredensborg Kommune = L andsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022
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Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Fredensborg Kommune = == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Fredericia Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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= Fredericia Kommune = Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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= Fredericia Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0
Under 30 ar 30 til 49 ar 50 ar eller

derover

= Fredericia Kommune = Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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= Fredericia Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022
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Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Fredericia Kommune == == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Frederiksberg Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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= L andsgennemsnit
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022
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Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Frederiksberg Kommune == == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Frederikshavn Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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= Frederikshavn Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022
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Andel med
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Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Frederikshavnh Kommune = == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Frederikssund Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022
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de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Frederikssund Kommune = == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Fureso Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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= Furesg Kommune = Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Furesg Kommune == == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Faaborg-Midtfyn Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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30 30
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0 0

2018 2022

= Faaborg-Midtfyn Kommune

® Landsgennemsnit

Pct. Pct.
40 40
30 30
20 20
10 10
0 0

= Faaborg-Midtfyn Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
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Under 30 ar 30 til 49 ar 50 ar eller

derover
u Faaborg-Midtfyn Kommune u Landsgennemsnit
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= Faaborg-Midtfyn Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022

Pct. Pct.
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= Faaborg-Midtfyn Kommune ® Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med

uddannelse hgjere Andel indvandrere og

end grundskolen efterkommere
Andel under
uddannelse
Faaborg-Midtfyn Kommune « = = = = Landsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Gentofte Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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= Gentofte Kommune = Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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= Gentofte Kommune = L andsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Pct. Pct.
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derover

= Gentofte Kommune m Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
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Manedslgnnede Timelgnnede
= Gentofte Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022

Pct. Pct.
50 50
40 40

30 30

20 20

10 10
0 0

Hjemmeplejen Plejebolig

= Gentofte Kommune = Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Gentofte Kommune = == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Gladsaxe Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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= Gladsaxe Kommune = L andsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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0 0
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= Gladsaxe Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Pct. Pct.
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derover

= Gladsaxe Kommune = Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
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Manedslgnnede Timelgnnede
= Gladsaxe Kommune u Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022

Pct. Pct.
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= Gladsaxe Kommune = Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Gladsaxe Kommune == == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Glostrup Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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10 10
0 0
2018 2022

= Glostrup Kommune ® Landsgennemsnit
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= Glostrup Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
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0 0
Under 30 ar 30 til 49 ar 50 ar eller

derover
u Glostrup Kommune ® Landsgennemsnit
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= Glostrup Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022

Pct. Pct.
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u Glostrup Kommune ® Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Glostrup Kommune = e = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Greve Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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= Greve Kommune = Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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= Greve Kommune = L andsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Pct. Pct.
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derover

= Greve Kommune ® Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
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Manedslgnnede

= Greve Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022

Pct. Pct.
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= Greve Kommune ® Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Greve Kommune = == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Gribskov Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
40 40
30 30

20 20
10 10
0 0

2018 2022

u Gribskov Kommune = Landsgennemsnit

Pct. Pct.
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0 0
2018 2022

u Gribskov Kommune = L andsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
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Under 30 ar 30 til 49 ar 50 ar eller

derover
= Gribskov Kommune = Landsgennemsnit

Pct. Pct.
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Manedslgnnede Timelgnnede
u Gribskov Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022

Pct. Pct.
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= Gribskov Kommune = Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Gribskov Kommune == == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Guldborgsund Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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0 0
2018 2022

= Guldborgsund Kommune = L andsgennemsnit

Pct. Pct.
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2018 2022

= Guldborgsund Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
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Under 30 ar 30 til 49 ar 50 ar eller

derover

= Guldborgsund Kommune

= Landsgennemsnit

Pct. Pct.
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Manedslgnnede Timelgnnede
= Guldborgsund Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022

Pct. Pet.
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= Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Guldborgsund Kommune == == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Haderslev Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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0 0
2018 2022

= Haderslev Kommune ® L andsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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= Haderslev Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Pct. Pct.
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derover

= Haderslev Kommune ® Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
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Manedslgnnede Timelgnnede
= Haderslev Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022

Pct. Pct.
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= Haderslev Kommune ® Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Haderslev Kommune = == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Halsnzes Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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10 10
0 0
2018 2022

= Halsnaes Kommune = Landsgennemsnit
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2018 2022

® Halsnzes Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
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derover
= Halsnzes Kommune = Landsgennemsnit
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022

Pct. Pct.
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= Halsnaes Kommune = Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Halsnzes Kommune == == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Hedensted Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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2018 2022

= Hedensted Kommune = L andsgennemsnit
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
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Under 30 ar 30 til 49 ar 50 ar eller

derover

= Hedensted Kommune = Landsgennemsnit
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= Hedensted Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022

Pct. Pct.
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Hedensted Kommune = e = == = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Helsingor Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
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2018 2022

u Helsinggr Kommune ® Landsgennemsnit
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m Helsinger Kommune = L andsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
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derover
" Helsinger Kommune ® Landsgennemsnit
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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" Helsinger Kommune ® Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Helsinger Kommune = == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Herlev Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022
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uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Herlev Kommune == == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Herning Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
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Hillerod Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Hjorring Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Pct. Pct.
40 40
30 30
20 20
10 10
0 0
2018 2022

w Hjgrring Kommune ® Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
40 40
30 30
20 20
0 0
2018 2022

u Hjgrring Kommune = L andsgennemsnit
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Holbxzk Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Holstebro Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0
Under 30 ar 30 til 49 ar 50 ar eller

derover

= Holstebro Kommune ® Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0

Manedslgnnede Timelgnnede

= Holstebro Kommune = Landsgennemsnit
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Pct. Pct.
50 50
40 40

30 30

20 20

10 10
0 0

Hjemmeplejen Plejebolig

= Holstebro Kommune ® Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Holstebro Kommune = == = = = | andsgennemsnit
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Horsens Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Hvidovre Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Hoje-Taastrup Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Horsholm Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Tkast-Brande Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Ishej Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Jammerbugt Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Kalundborg Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Kerteminde Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kerteminde Kommune == == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Kolding Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Kobenhavns Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Koge Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Langeland Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Lejre Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Pct. Pct.
40 40
30 30
20 20
10 10
0 0
2018 2022

" Lejre Kommune ® L andsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0
Under 30 ar 30 til 49 ar 50 ar eller

derover

u Lejre Kommune ® Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.

56



Lemvig Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022
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Lemvig Kommune = == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Lolland Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
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Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Lyngby-Taarbxek Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0

Manedslgnnede Timelgnnede
u Lyngby-Taarbaek Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Laeso Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
40 40
30 30
20 20
10 10
0 0
2018 2022

u Leesg Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Mariagerfjord Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Middelfart Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Morso Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Norddjurs Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Nordfyns Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
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Nyborg Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Nastved Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Odder Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Odense Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Odsherred Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Randers Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Rebild Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Ringkebing-Skjern Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Ringsted Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Pct. Pct.
40 40
30 30
20 20
10 10
0 0
2018 2022

= Ringsted Kommune = Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022

Pct. Pct.
40 40
30 30
20 20

10

2018

2022

m Ringsted Kommune = L andsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0
Under 30 ar 30 til 49 ar 50 ar eller

derover

= Ringsted Kommune = Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0

Manedslgnnede Timelgnnede
= Ringsted Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022

Pct. Pct.
50 50
40 40

30 30

20 20

10 10
0 0

Hjemmeplejen Plejebolig

= Ringsted Kommune = Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Ringsted Kommune == == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.

74



Roskilde Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Rudersdal Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Rodovre Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Samse Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 , [] _m
Under 30 ar 30 til 49 ar 50 ar eller

derover

® Samsg Kommune = Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20

Manedslgnnede Timelgnnede

= Samsg Kommune ® Landsgennemsnit
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Silkeborg Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.

79



Skanderborg Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Skive Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Slagelse Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Solrod Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Soro Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Stevns Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Struer Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0
Under 30 ar 30 til 49 ar 50 ar eller

derover

u Struer Kommune ® Landsgennemsnit
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Svendborg Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Syddjurs Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i fuldtidspersoner i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Senderborg Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Thisted Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Tonder Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Tarnby Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Vallensbxk Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Varde Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Vejen Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Vejle Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
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Vesthimmerlands Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Viborg Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Vordingborg Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufagleerte blandt social- og sundhedspersonale i
forskellige aldersgrupper i 2022

Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0
Under 30 ar 30 til 49 ar 50 ar eller

derover

= Vordingborg Kommune = Landsgennemsnit

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022

Pct. Pct.
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0

Manedslgnnede Timelgnnede
= Vordingborg Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022

Pct. Pet.
50 50
40 40
30 30
20 20
10 10
0 0

Hjemmeplejen

Plejebolig

= Vordingborg Kommune = Landsgennemsnit

Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022

Gennemsnitlig alder
100

Andel ledige indenfor

de seneste 3 ar Andel kvinder

Andel med
uddannelse hgjere
end grundskolen

Andel indvandrere og
efterkommere

Andel under
uddannelse

Vordingborg Kommune = == = = = | andsgennemsnit

Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.

99



Aro Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Aabenraa Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Aalborg Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Aarhus Kommune

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonale opgjort
i antal ansatte i 2018 og 2022
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Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskellig aflenningsform i 2022
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Kilde: KRL og egne beregninger.

Andel ufaglzerte blandt social- og sundhedspersonalet med
forskelligt arbejdssted i 2022
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Sociogkonomisk profil af ufaglaert social- og
sundhedspersonale i 2022
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Kilde: KRL, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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